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KLAUZULA INFORMACYJNA - KANDYDACI O PRACE

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej: ,RODO”) informujemy, iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest POLON-ALFA S.A. z siedzibg w Bydgoszczy KRS:
0000718974, NIP 554-03-11-901.

2. Kontakt z Administratorem jest mozliwy pod numerem telefonu: (+48) 52 36 39 201, adresem e-mail:
polonalfa@polon-alfa.pl lub pisemnie za posrednictwem danych teleadresowych.

3. W sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych prosimy o kontakt pod adresem e-mail:
ochrona_danych@polon-alfa.pl. lub pisemnie na adres siedziby Administratora z dopiskiem ,Ochrona

danych”.

4. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu realizacji procesu rekrutacyjnego oraz w przypadku
wyrazenia odpowiedniej zgody rowniez w celu prowadzenia przysztych procesow rekrutacyjnych. Podstawg
prawng przetwarzania danych jest:

a) uprawnienie do zadania danych niezbednych do podjecia dziatan przed zawarciem umowy
w zakresie wskazanym w art. 22! Kodeksu Pracy (art. 6 ust. 1 lit. b) RODO);

b) w pozostatym zakresie, dobrowolna zgoda na przetwarzanie danych osobowych, ktéra w kazdym
czasie moze by¢ odwotana (art. 6 ust. 1 lit. a) RODO);

c) spetnienie wymagan na gruncie obowigzujgcych przepiséw prawa (art. 6 ust. 1 lit. c) RODO),

d) ustalenie, dochodzenie oraz zabezpieczenie ewentualnych roszczenn oraz obrona przed tymi
roszczeniami, zwigzanymi z realizacjg proceséw rekrutacyjnych — na podstawie art. 6 ust. 1 lit.
f) RODO.

5. Odbiorcami danych osobowych mogg by¢:

a) podmioty Swiadczace ustugi zwigzane z biezgca dziatalnoscig Administratora danych np. w zakresie
IT — na mocy stosownych uméw powierzenia przetwarzania danych osobowych oraz przy
zapewnieniu stosowania przez w/w podmioty adekwatnych srodkéw technicznych i organizacyjnych
zapewniajgcych ochrone danych;

b) podmioty, ktérym Administrator ma obowigzek przekazywac¢ dane na gruncie obowigzujacych
przepisdw prawa w zakresie niezbednym do wykonywania przez te podmioty ich zadan;

c) podmioty, z ktorymi Administrator danych wspodtpracuje w zakresie $wiadczenia ustug
rekrutacyjnych;

6. Dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do prowadzenia procesu rekrutacyjnego —
maksymalnie 3 miesigce, liczagc od dnia jego zakonczenia, a po tym okresie dla celéow i przez okres oraz
w zakresie wymaganym przez przepisy prawa lub dla zabezpieczenia ewentualnych roszczen do momentu
ich przedawnienia. W przypadku wyrazenia przez Panig/Pana zgody na wykorzystanie aplikacji do celow
prowadzenia przysztych proceséw rekrutacyjnych, Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez
okres maksymalnie 12 miesiecy lub do momentu wycofania zgody na przetwarzanie danych osobowych, czy
tez zgtoszenia skutecznego sprzeciwu wobec przetwarzania danych.
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7. Posiada Pani/Pan prawo do:

a) dostepu do tresci swoich danych oraz ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania,
sprzeciwu wobec przetwarzania danych, a takze prawo do przenoszenia danych w zakresie danych
osobowych przetwarzanych na podstawie umowy lub dobrowolnie podanych;

b) cofniecia zgody na przetwarzanie swoich danych osobowych w dowolnym momencie bez wptywu
na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem
— jezeli przetwarzanie danych odbywa sie na podstawie dobrowolnie wyrazonej zgody;

c) wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna
Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy o ochronie danych osobowych.

8. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest dobrowolne, jednoczesnie niepodanie informacji
wskazanych w art. 22! Kodeksu pracy (t.j.: Dz.U. 2023 poz. 146.) spowoduje, iz otrzymane od Pani/Pana
dokumenty aplikacyjne nie bedg przez Administratora danych rozpatrywane.

9. Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego, czy organizacji miedzynarodowe;j.

10. Pani/Pana dane osobowe nie podlegajg zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

KLAUZULE ZzGOD

W przypadku, gdy chce Pani/Pan, aby dokumenty aplikacyjne byty wykorzystywane w przysztych procesach
rekrutacyjnych, prosimy réwniez o umieszczenie w CV klauzuli zgody o nastepujacej tresci:

,~Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dokumentach aplikacyjnych przez
POLON-ALFA S.A. w celu realizacji przysztych procesow rekrutacyjnych. Mam swiadomosé, ze zgoda jest
dobrowolna i moze by¢ w kazdej chwili odwotana, przy czym cofniecie zgody nie wptywa na zgodnosc z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.”
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